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单位负责人：　　　　　　　　　　　　　　　制作人：
通过报名、考察等环节，主席团成员民主确定学生会各部负责人





确定主席团成员人选，报请党委批准





竞职演讲和民主测评，参加竞选的候选人围绕学生会和竞职岗位进行竞职演讲，团干、校学生会主要干部、学院分会主席，及学生代表分组投票进行民主测评





候选人确定（根据综合考察情况，经过充分的讨论和酝酿，在公开、公平、公正的基础上按照一定比例确定竞职演讲候选人名单，并进行公示





实践考察：将入围人员安排参加学生会相关部门和活动，在实践中考察其实际工作能力








面试





笔试





组织推荐并填写推荐表，由所在班级、学院分团委、学院党委填注意见后报校团委办公室








自愿报名并上交申请材料（自荐表、自荐书各一份）





经校团委、校学生会主席团讨论，确定主席团成员换届选拔的报名时间、报名条件及换届时间
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